
中原工学院教师进修工作制度及流程 

我校在岗教师申请进修分为攻读博士学位、国内访问学者、国外访问学者、博士

后研究、短期进修（由部门负责）等类别，分别按照《中原工学院加强青年教师队伍建设

实施办法》（中工人[2018]29 号）、《中原工学院教师公派出国访学（研修）管理办

法》（中工人[2018]30 号）等文件规定的制度执行。具体申请及进修流程如下： 

                       1、申请进修流程图 
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学校发布申请进修通知（每年秋季开学） 

个人申请 

所在部门审核 学生处审核 组织部审核 
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2、批准后个人进修流程图 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

未通过 
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批准进修人员于正式进修前一个月提交申请，相关材料报人事处

处 

国内访问学者、国内

博士后研究材料 

 

1、《进修培训审批表》； 

2、录取材料复印页 

攻读博士学位材料 

 

1、《进修培训审批表》； 

2、录取通知书复印页； 

3、学制相关材料 

4、签证页复印页（赴海外）； 

5、申请学校 QS 排名、学校

和专业简介（赴海外） 

国外访问学者、国外 

博士后研究材料 

 

1、《进修培训审表》； 

2、留基委录取通知书 

复印页； 

3、公证书及与留基委 

签署的协议； 

4、签证页复印件 

人事处审核 

签订协议、办理相关手续 

进修结束后进修人员持聘岗部门到岗

证明、证书等材料到人事处报到 

考核 

兑现待遇 


